
ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ЗАЩИТЫ ПРАВ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ И 

БЛАГОПОЛУЧИЯ ЧЕЛОВЕКА 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ «ЦЕНТР ГИГИЕНЫ 

И ЭПИДЕМИОЛОГИИ В КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ» 

ЗАЯВЛЕНИЕ О НЕЗАВИСИМОСТИ И БЕСПРИСТРАСТНОСТИ 

при осуществлении деятельности Органа инспекции 

Согласно требованиям ГОСТ Р ИСО/МЭК 17020-2012 «Оценка соответствия. Требования к 

работе различных типов органов инспекции», а также следуя Политике и целям в области системы 

менеджмента качества ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Кировской области» заявляем о 

том, что всегда будем следовать следующим принципам в деятельности Органа инспекции: 

 компетентности;  

 беспристрастности;  

 независимости от коммерческого, финансового, административного или иного давления, 

способного оказать влияние на качество выполняемых Органом инспекции работ, услуг;  

 обеспечения конфиденциальности информации, в том числе поступающей от третьих лиц;  

 предотвращения и разрешения конфликта интересов;  

 недопущения снижения доверия к его беспристрастности. 

Понимая важность соблюдения декларируемых принципов при проведении работ, 

оказании услуг Органом инспекции Федеральное бюджетное учреждение здравоохранения «Центр 

гигиены и эпидемиологии в Кировской области» принимает на себя обязательства: 

1) Неукоснительно следовать всем нормативным документам, распоряжениям и 

информационным письмам, регулирующим вопросы в области системы менеджмента 

качества, уважать решения Органа по аккредитации, касающегося обеспечения 

задекларированных принципов. 

2) Обеспечивать беспристрастность принятия решений Органом инспекции при проведении 

работ по оценке соответствия. 

3) Проводить оценку возможных угроз для задекларированных принципов осуществления 

деятельности на этапах рассмотрения заявки на проведение инспекции и планирования 

инспекции, проводимые работы. В случае выявления возможной угрозы уполномоченное лицо 

обязуется в обязательном порядке информировать об этом руководителя Органа инспекции.     

4) Исключить личную заинтересованность специалистов ОИ в результатах работ, услуг, 

обеспечить их независимость от сторон, обеспечить реализацию права граждан, объединений, 

организаций и индивидуальных предпринимателей на объективный непредвзятый открытый 

неподкупный результат деятельности Органа инспекции. 

5) Управлять конфликтами интересов и гарантировать объективность своих действий по их 

предотвращению, требовать от персонала сообщать о ситуациях, которые могут вовлечь 

персонал или Орган инспекции в конфликт интересов. Использовать данную информацию при 

определении угроз для обеспечения беспристрастности вследствие деятельности таких 

работников и не привлекать такой персонал, пока работники не подтвердят отсутствие 

конфликта интересов. 

6) Принимать все необходимые меры по реализации антикоррупционной политики с целью 

предотвращения коммерческого и финансового давления со стороны заинтересованных 

граждан на представителей Органа инспекции. 

7) Исключать какое бы то ни было постороннее воздействие на специалистов Органа инспекции, 

незаконное вмешательство в их деятельность любых государственных органов, органов 

местного самоуправления, иных органов, организаций, должностных лиц и граждан с целью 

предотвращения административного или иного давления, способного оказать влияние на 

качество выполняемых работ, услуг.  

8) Соблюдать конфиденциальность информации, ставшей известной представителям Органа 

инспекции в ходе исполнения ими служебных обязанностей, в том числе поступившей от 

третьих лиц, осуществлять защиту персональных данных лиц, обратившихся в адрес Органа 

инспекции, а также персональных данных работников. 

9) Систематически повышать профессиональный уровень экспертов Органа инспекции. 

10)  Проводить анализ деятельности не реже 1 раза в год на предмет обеспечения 

задекларированных принципов. 


